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AVISO

En cumplimiento al ﬁerdo General 42-45/2010, emitido por &l Consejo de la Judicatura del
Distrito Federal, en sesion plenaria ordinaria celebrada el veintiséis de octubre del ano en curso,
para los efectos legales y administrativos correspondientes, se hace del conocimiento de los
servidores publicos, litigantes y publico en general, la parte conducente del acuerdo en comento,
del tenor siguiente:

“Tomar conocimiento del contenido de la calendarizacion presentada, respecto a los dias no laborables para el
anodos milonee, laque se aprugbaen los siguientes terminos: - - -

Febrero 7

Marzo 21

Abril *18, 19, 20,21y 22

Mayo 2

Julio 15 al 31 (primer periodo vacacional)
Septiembre 14 15y 16

Octubre 31

Noviembre 1,.2y21

Diciembre 12 al 31 {segundo periodo vacacional)

*Atendiendo a lo dispuesto por el articulo 96 del Reglamento General de Condiciones Generales de Trabajo
para el Tnbunal Superior de lusticia del Distrito Federal, en el que se otorgd el veinte de abril como “DIA DEL
TRABAUADOR DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, y con el objeto de conceder
un descanso continuo a los senidores pablicos que laboran en el Tribunal Superior de Justicia y en este
crgano colegiado, se autoriza su corrimiento a la fecha senalada.

Atento a lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 122, parrafos quinto y
sexto, apartado “C", BASE CUARTA, fraccion I, de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en relacion con lo que estatuyen los numerales 30 de la Ley Federal de
los Trabajadores al Servicio del Estado, 201 fraccion XXVI de la Ley Organica del Tribunal
Superior de Justicia del Distrito Federal, 77 y 78 del Reglamento de Condiciones Generales
de Trabajo del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal y la fraccion XXVIil del articulo
10, del Reglamento Interior del Consejo de la Judicatura del Distrite Federal, SE DETERMINA
SUSPENDER LAS LABORES LOS DIAS y PERIODOS VACACIONALES SENALADOS,
tanto en el Tribunal Superior de Justicia como en el Consejo de la Judicatura del
Distrito Federal. En consecuencia, mediante circular, hagase del conocimiento de los
titulares de los organos jurisdiccionales y administrativos que conforman ese tribunal, asi
come a quienes integran este organo colegiado, que en asos dias no correran términos
procesales en las materias CIVIL Y FAMILIAR, ASi COMO EN LOS PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS QUE SE LLEVAN A CABO EN EL CONSEJO DE LA JUDICATURA
DEL DISTRITO FEDERAL Y EN LA CONTRALORIA DEL TRIBUNAL. En el entendido de
que deberan emitirse opeortunamente todas las disposiciones de orden administrativo que
sean necesarias para cuidar el mantenimiento del buen despacho de los asuntos en las
diversas arsas. en especial sl director del Servicio Medico Forense del Distrito Faderal,
a efecto de que tome las medidas necesarias con el fin de designar al personal tecnico
y administrativo que quedara de guardia, asi como los dias de suspension de labores y
periodos vacacionales correspondientes a cada uno de ellos, remitiendo a la Oficialia Mayor
del citado Tribunal dicha relacion en los términos que considere pertinente: asi como a
los jefes del personal de intendencia para que tambien indiquen los turncs de vacacicnes
conforme a las necasidades del senvicio. Por otra parta. el parsenal da (3 administracion de



